
職人スタイル求人広告料 ◎建設専門の求人広告掲載のみをご希望の方

＜ライトプラン＞

2ヶ月
掲載 33,000円

＜スタンダードプラン＞

6ヶ月
掲載 77,000円

＜プレミアムプラン＞

12ヶ月
掲載 132,000円

人事請負サービス（職人スタイル掲載料込み）※2 ◎広告掲載から運用、面接まですべて任せたい方

＜シルバープラン＞

2ヶ月
掲載 55,000円

＜ブロンズプラン＞

6ヶ月
掲載 44,000円

＜ゴールドプラン＞

12ヶ月
掲載 33,000円

※人事請負ゴールドプランは半額返金制度あり。  ※2／一括支払いの場合はディスカウントあり。詳細は営業までお問い合わせください。

こんな想いや経験
されていませんか
広告を出しても出しても応募がこない

忙しくて採用活動が後回しになっている

競合他社の動向を知らず広告を出している

やっと応募きた！と思ったら面接に来ない
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人事請負サービス
当社だけの独自サービスです。建設専門だからこそ出来る内容と、必要な施策を余すことなく、
すべて当社で行います。広告掲載だけではないトータルバックアップで職人採用を実現します。

職人専門求人に掲載
Service01

やっと応募きた！と思ったらその年齢…

やっと応募きた！と思ったら営業電話だった

やっと採用決まった！と思ったら当日来ない

やっと採用決まった！と思ったら２日で退職

採用に必要なこと
ぜんぶやります

選んでもらえる施策
Service02

掲載後の分析報告
Service03

一次面接を当社で対応
Service04 大好評

超重要

長期＆安価でしっかりお手伝い

建設専門の求人広告だからこそ、この業界で働きたいと
いう意識ある方がみつかります。Googleやindeed等の
大手広告媒体とのタッグで月間アクセスは4万以上！

求職者は「どこかいいところはないか」と取捨選択してい
ます。重要なのは選んでもらえる事。インタビューや仕事
内容をわかりやすく掲載し魅力ある内容に仕上げます。

同業他社がどれぐらいのお給料や待遇で掲載中なのか
を見極め自社広告に反映する必要があります。現状の広
告アクセス等も含めトータルで分析し報告します。

面接が入ったので現場から戻ってきたけど来なかった…
なんていう経験は今日でおしまい。当社で一次面接を行
い、求職者の人物像が御社希望と合うのか見極めます。

やっと採用決まったのに従業員とケンカ…

　　　   が解決。
そのすべてを


