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	【表面】（インパクト重視） 
	タイトル（重要：目立つように） 
	メインビジュアル 
	キャッチゾーン 
	ミニ比較表 

	 
	【裏面】（理解・共感→行動誘導） 
	サブタイトル​ 同じ退職金制度でも、“未来の差”はここで決まる！ 
	【1】積立金を“運用”できるから増える！ 
	【2】離職防止に効果大！ 
	【3】従業員も“上乗せ積立”OK！ 
	【4】役員も加入できる！ 
	締めの一言 

	 

