
イラストアウトプットイメージ①：基本スタイル。４つのタイプをそれぞれ男女で合計８個
　　

即決断！即行動！
『事業牽引型リーダー』

みんなで楽しく！新しく！
『組織一体型ムードメーカー』

世のため人のため！着実に！
『組織貢献型サポーター』

正確な事実と戦略！計画的に！
『事業分析型ストラテジスト』

ドライバー エクスプレッシブ エミアブル アナリティカル



イラストアウトプットイメージ②：タイプごとの表情
　　

 嬉しい　☛4つのタイプ×男女1.
辛い　☛4つのタイプ×男女2.
悩み　☛4つのタイプ×男女3.
イキイキしている　☛4つのタイプ×男女4.
未来に向けてキャリアを積み上げている（自信に満ちている）　☛4つのタイプ×男女5.



イラストアウトプットイメージ③：企業規模を組織とビルの大きさで表現
　　

 100人未満　組織は社長がトップで全員野球をしているカオス状態／ビル小さい1.
100人～500人　組織にはそれぞれ管理職がいて階層がある／ビルは中規模2.
500人以上　組織は大所帯でそれぞれの名前と顔が一致しない。社長が遠い／ビルは大きい3.


