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＜依頼背景・目的＞

・現状のサイトは起業時に作成したもので、情報量が少ないため。

・求職者に、会社を知ってもらい、入社意向を強めてもらうことが目的。

＜作業内容＞

7P前後のデザイン業務

※ワイヤーフレームは用意済です。正式に依頼する際にお送りします。

ご確認いただき、気になる点や改善点がございましたら、ご指摘お願いします。

コーディング～は作業対象外です。デザイン業務のみお願いします。

＜デザインのイメージ・要望＞

ターゲット（求職者や顧客）は、30～40代。イメージは次ページ参照。

＜打合せ場所＞

リモート（ご自宅）でお願いいたします。対面での打合せの希望される場合は、恵比寿の弊社事務所も使用可能です。

＜作業時間・スケジュール＞

2022年10月下旬を希望しておりますが、11月中でも構いません。



【〇】イメージ、キーワード

・モバイルフレンドリー ・シンプル（not無機質） ・わかりやすい、見やすい ・柔軟 ・自由

・落ち着いた大人（notダンディー） ・安心感 ・服で言うとUNIQLO ・先進的（ITの会社のため）

※イメージ固まっていないのもあり、参考サイト上手く探せず…。若くてポップでUQよりはGU感で、少しイメージとは異なりますが、好きです。



【×】イメージ、キーワード

・大手企業感？空やビル群の大きい写真（これから成長する新しい会社のため）

・堅い、キッチリ、年功序列（新入社員でも社長に意見できるような社風のため）

・華やか、きらきら、イケイケ（not地味） ・男性的 ・機械的、クール ・高級感（notチープ）



TOP

about

（ビジョン、思い、企業

データ、沿革）

service

（事業内容、強み、案件

例）

recruit

（募集要項、福利厚生、

FAQ）

社員インタビュー

インタビュー詳細

（ひとり1Pの想定）

エンゲージ

（デザイン作成不要）

access

（住所、連絡先、地図）

＜サイトマップ＞



＜その他＞

・過去の作品やポートフォリオサイトのご提示があると検討しやすいです。

・認識のズレをなくすため、正式に案件始まる前にお打ち合わせお願いします。

・著作権譲渡を前提でお願いします。

ご質問がありましたら、気軽にお問い合わせください。


